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Providencia:                             Sentencia de 21 de febrero de 2018
Radicación Nro.

66001-31-05-001-2015-00343-01

Proceso

 
Ordinario Laboral

Demandante:


Mabel Patricia Giraldo Rodas   

Demandado:


Colpensiones

Magistrado Ponente:                Julio César Salazar Muñoz

Juzgado de origen:
            
Juzgado Primero Laboral del Circuito

Tema:



INGRESO BASE DE LIQUIDACIÓN EN EL RÉGIMEN DE TRANSICIÓN / RELIQUIDACIÓN - El ingreso base de liquidación, como se desprende de su designación, representa al valor al que se le ha de aplicar la tasa de reemplazo, por corresponder al promedio de las sumas actualizadas sobre las cuales se han hecho los aportes al sistema. 

La Sala de Casación Laboral ha señalado que este factor determinante del valor de las mesadas pensionales no hace parte del régimen de transición y, por ello, el IBL en todo caso se obtiene de conformidad con lo previsto en la Ley 100 de 1993. Para tal propósito se tiene dispuesto como regla general en el artículo 21, que el IBL sea equivalente al promedio de los salarios o rentas sobre los cuales ha cotizado el afiliado durante los diez (10) años anteriores al reconocimiento de la pensión. Pero, a la vez, existe el derecho a optar por utilizar el promedio del ingreso base, ajustado por inflación, calculado sobre los ingresos de toda la vida laboral del trabajador, a aquellos que hubiesen cotizado un mínimo de 1.250 semanas.

El precitado artículo 21 aplica igualmente para la generalidad de las personas beneficiarias del régimen de transición, pero para aquellas a quienes faltaren menos de diez (10) años para adquirir el derecho al momento de entrar a regir la ley 100 de 1993, el inciso 3° del artículo 36 de la misma ley les señaló un IBL especial, consistente también en una opción: el promedio de lo devengado en el tiempo que les hiciere falta para pensionarse, o el promedio de lo cotizado durante todo el tiempo si resultare superior al anterior.

(…)

Por medio de la resolución Nº GNR 272644 de 27 de octubre de 2013 –fls.63 a 69- con fundamento en el régimen de transición, la Administradora Colombiana de Pensiones le reconoció a la señora Mabel Patricia Giraldo Rodas la pensión de vejez en cuantía mensual equivalente a la suma de $1.756.239, cifra que resultó de aplicar la tasa de reemplazo del 90% al IBL que obtuvo con el promedio de los últimos diez años.

Como ella cumplió la totalidad de requisitos para acceder al derecho pensional el 23 de octubre de 2013 cuando arribó a los 55 años de edad, le es aplicable el artículo 21 de la Ley 100 de 1993 a efectos de liquidar el IBL, pues para el 1º de abril de 1994 le hacían falta más de 10 años para pensionarse.

Ahora bien, al haber cotizado en toda su vida laboral un total de 1487,92 semanas, como se aprecia en la historia laboral allegada por Colpensiones –fls.75 y 76-, tiene la posibilidad de que se calcule también el IBL con base en el promedio de los salarios devengados en toda su vida laboral, debiéndosele reconocer el más beneficioso.
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL

SALA LABORAL

MAGISTRADO PONENTE: JULIO CÉSAR SALAZAR MUÑOZ 

AUDIENCIA PÚBLICA

SALUDO. BUEN DÍA

Hoy, veintiuno de febrero de dos mil dieciocho, siendo las diez y quince minutos de la mañana, la Sala de Decisión Laboral N° 3 del Tribunal Superior del Distrito Judicial de Pereira, se declara en audiencia pública con el propósito de resolver el grado jurisdiccional de consulta de la sentencia proferida por el Juzgado Primero Laboral del Circuito el 24 de agosto de 2017, dentro del proceso que promueve la señora MABEL PATRICIA GIRALDO RODAS en contra de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES, cuya radicación corresponde al Nº 66001-31-05-001-2015-00343-01.

Al acto comparecen las personas que a continuación se identifican:

Demandante y su apoderado:

Demandado y su apoderado:

ANTECEDENTES

Soportada en que fue pensionada con fundamento en el régimen de transición contando con más de 1250 semanas de aportes en toda su vida laboral y que a pesar de ello su mesada pensional fue reconocida por Colpensiones utilizando como IBL el promedio de los últimos 10 años, a pesar que le resultaba más favorable que se hubiera tenido en cuenta el de toda la vida, la señora MABEL PATRICIA GIRALDO RODAS solicita que se ordene a la entidad proceder a la reliquidación de su mesada pensional y, encontrada la diferencia a su favor, fijar el monto que realmente corresponde con el consiguiente pago, a título de retroactivo, de la diferencia que resulte a su favor.
Al contestar la demanda –fls.39 a 42- la Administradora Colombiana de Pensiones aceptó los hechos relativos al otorgamiento de la pensión por el arribo a la edad requerida acompañado de aportes por 1483 semanas y pertenencia al régimen de transición. Respecto a los hechos relacionados con que el IBL calculado con el promedio de los salarios devengados en toda la vida laboral le resultaba más beneficioso, sostuvo que son apreciaciones de la actora. Se opuso a las pretensiones y formuló las excepciones de mérito que denominó “Estricto cumplimiento a los mandatos legales”, “Inexistencia de la obligación demandada” y “Prescripción”.

En sentencia de 24 de agosto de 2017, la funcionaria de primer grado declaró probadas las dos primeras excepciones nombradas anteriormente y por ende absolvió a Colpensiones de todas y cada una de las pretensiones, con condena en costas a su favor y a  cargo de la actora. Como soporte de esa decisión consideró que a las personas como la actora que, gozando del régimen de transición, les faltare al momento de empezar a regir la ley 100 de 1993, más de 10 años para arribar a la edad mínima de pensión, les era aplicable el artículo 21 ibídem para determinar el IBL, porque el artículo 36 nada tiene previsto sobre ellas. Por este camino y teniendo en cuenta que se acreditó que hizo cotizaciones al sistema por 1487 semanas, concluyó que era viable realizar la liquidación con el IBL de toda la vida, pero que luego de proceder en ese sentido se obtiene una mesada inferior a la que le fue reconocida por Colpensiones.  

Como la sentencia fue desfavorable en su totalidad a la demandante y esta no interpuso recurso apelación, se dispuso el grado jurisdiccional de consulta a su favor.

En este estado se corre traslado a los asistentes para que presenten sus alegatos.

Oídas las argumentaciones a esta Sala de Decisión le corresponde resolver el siguiente problema jurídico:

¿Tiene derecho la señora Mabel Patricia Giraldo Rodas a que se le reliquide la pensión de vejez que le fue reconocida por Colpensiones?

Con el propósito de dar solución al interrogante en el caso concreto, la Sala considera necesario precisar, los siguientes aspectos:

INGRESO BASE DE LIQUIDACIÓN EN EL RÉGIMEN DE TRANSICIÓN
El ingreso base de liquidación, como se desprende de su designación, representa al valor al que se le ha de aplicar la tasa de reemplazo, por corresponder al promedio de las sumas actualizadas sobre las cuales se han hecho los aportes al sistema. 

La Sala de Casación Laboral ha señalado que este factor determinante del valor de las mesadas pensionales no hace parte del régimen de transición y, por ello, el IBL en todo caso se obtiene de conformidad con lo previsto en la Ley 100 de 1993. Para tal propósito se tiene dispuesto como regla general en el artículo 21, que el IBL sea equivalente al promedio de los salarios o rentas sobre los cuales ha cotizado el afiliado durante los diez (10) años anteriores al reconocimiento de la pensión. Pero, a la vez, existe el derecho a optar por utilizar el promedio del ingreso base, ajustado por inflación, calculado sobre los ingresos de toda la vida laboral del trabajador, a aquellos que hubiesen cotizado un mínimo de 1.250 semanas.

El precitado artículo 21 aplica igualmente para la generalidad de las personas beneficiarias del régimen de transición, pero para aquellas a quienes faltaren menos de diez (10) años para adquirir el derecho al momento de entrar a regir la ley 100 de 1993, el inciso 3° del artículo 36 de la misma ley les señaló un IBL especial, consistente también en una opción: el promedio de lo devengado en el tiempo que les hiciere falta para pensionarse, o el promedio de lo cotizado durante todo el tiempo si resultare superior al anterior.

EL CASO CONCRETO

Por medio de la resolución Nº GNR 272644 de 27 de octubre de 2013 –fls.63 a 69- con fundamento en el régimen de transición, la Administradora Colombiana de Pensiones le reconoció a la señora Mabel Patricia Giraldo Rodas la pensión de vejez en cuantía mensual equivalente a la suma de $1.756.239, cifra que resultó de aplicar la tasa de reemplazo del 90% al IBL que obtuvo con el promedio de los últimos diez años.
Como ella cumplió la totalidad de requisitos para acceder al derecho pensional el 23 de octubre de 2013 cuando arribó a los 55 años de edad, le es aplicable el artículo 21 de la Ley 100 de 1993 a efectos de liquidar el IBL, pues para el 1º de abril de 1994 le hacían falta más de 10 años para pensionarse.
Ahora bien, al haber cotizado en toda su vida laboral un total de 1487,92 semanas, como se aprecia en la historia laboral allegada por Colpensiones –fls.75 y 76-, tiene la posibilidad de que se calcule también el IBL con base en el promedio de los salarios devengados en toda su vida laboral, debiéndosele reconocer el más beneficioso.

Con soporte en la información contenida en los folios 75 a 87, como se aprecia en la siguiente tabla que se pone de presente a los asistentes y que hará parte integrante del acta que se levante con ocasión de esta audiencia, al realizar los respectivos cálculos con base en el promedio de las cotizaciones realizadas por la trabajadora en toda su vida laboral se obtiene un IBL de $1.761.902 y por ende una eventual mesada de $1.585.712, que resulta manifiestamente inferior a la reconocida por Colpensiones en la resolución No. GNR 272644 que lo fue de $1.756.239 producto de aplicarle al IBL de $1.951.377 una tasa de reemplazo del 90%, cantidades estas que verificadas en esta instancia, tal como también se puede corroborar en la tabla anexa, resultan correctas, pues la pequeña diferencia que se percibe respecto a la realizada por la Administradora, opera en favor de la actora. 

Por lo dicho no hay lugar a reliquidar la pensión de vejez reconocida en la resolución Nº GNR272644 de 27 de octubre de 2013.

Así las cosas, se confirmará en su integridad la sentencia proferida por el Juzgado Primero Laboral del Circuito. 
Sin costas en esta instancia por tratarse del grado jurisdiccional de consulta.
En mérito de lo expuesto, la Sala de Decisión Laboral Nº 3 del Tribunal Superior de Pereira, administrando justicia en nombre de la República y por autoridad de la ley, 

RESUELVE

CONFIRMAR EN SU INTEGRIDAD la sentencia proferida por el Juzgado Primero Laboral del Circuito de Pereira el 24 de agosto de 2017.
Sin costas.
Notificación surtida en estrados.

No siendo otro el objeto de la presente audiencia se levanta y firma esta acta por las personas que en ella intervinieron.

Quienes Integran la Sala,

JULIO CÉSAR SALAZAR MUÑOZ

Ponente

FRANCISCO JAVIER TAMAYO TABARES         ANA LUCÍA CAICEDO CALDERÓN
ALONSO GAVIRIA OCAMPO
Secretario
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