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Proceso

 
Ordinario Laboral

Demandante:


Joaquín Arias Franco
Demandado:


Colpensiones
Magistrado Ponente:                Julio César Salazar Muñoz

Juzgado de origen:
            Juzgado Primero Laboral del Circuito

Tema:
DEBER DE NOTIFICAR EL AUTO ADMISORIO DE LA DEMANDA A LA AGENCIA NACIONAL DE DEFENSA JURÍDICA DEL ESTADO EN TODOS LOS PROCESOS DONDE SEA DEMANDADA UNA ENTIDAD PÚBLICA. Según el texto del inciso 6º del artículo 612 de la Ley 1564 de 2012 –artículo que reglamenta al interior del Código General del Proceso la notificación personal del auto admisorio de la demanda y del mandamiento de pago, entre otras, a las entidades públicas-, en los procesos que se tramiten ante cualquier jurisdicción, en donde sea demandada una entidad pública, deberá también notificarse el auto admisorio de la demanda a la Agencia Nacional de Defensa Jurídica del Estado, en los mismos términos y para los mismos efectos previstos en esa norma.
Tales parámetros consisten, según el contenido de los incisos 1º y 3º del artículo 612 en comento, en comunicar al representante legal de la Agencia Nacional de Defensa Jurídica del Estado o a quien éste hubiere delegado la facultad de recibir notificaciones, a través de un mensaje dirigido al buzón para notificaciones judiciales que tenga dispuesto la entidad, la existencia del auto, adjuntando copia de éste y de la demanda. El inciso 4º establece la presunción de recibo de la misiva por el destinatario cuando el iniciador recepcione acuse de recibido o se pueda constatar tal hecho por otro medio, de lo cual deberá quedar constancia en el expediente.    

No obstante, en aquellos eventos en los que no se pueda realizar la comunicación en la forma prevista anteriormente, no quedará otro camino que el de acudir a la notificación de la Agencia Nacional de Defensa Jurídica del Estado, de la misma manera que se encuentra prevista para las entidades públicas de conformidad con el artículo 41 del C.P.T..
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL

SALA LABORAL

MAGISTRADO PONENTE: JULIO CÉSAR SALAZAR MUÑOZ 

AUDIENCIA PÚBLICA

SALUDO. BUEN DÍA

Hoy, primero de junio de dos mil dieciséis, siendo las diez y quince minutos de la mañana, la Sala de Decisión Laboral Nº 2 del Tribunal Superior del Distrito Judicial de Pereira, se declara en audiencia pública con el propósito de resolver el recurso de apelación interpuesto por la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES en contra de la sentencia proferida por el Juzgado Primero Laboral del Circuito el 14 de abril de 2015, dentro del proceso que le promueve el señor JOAQUIN ARIAS FRANCO, cuya radicación corresponde al Nº 66001-31-05-001-2013-00437-01.

Al acto comparecen las personas que a continuación se identifican:

Demandante y su apoderado:

Demandado y su apoderado:
Sería del caso entrar a resolver la instancia, sino fuera porque se advierte una nulidad de carácter insubsanable que afecta el debido proceso, como pasa a verse:

1. DEBER DE NOTIFICAR EL AUTO ADMISORIO DE LA DEMANDA A LA AGENCIA NACIONAL DE DEFENSA JURÍDICA DEL ESTADO EN TODOS LOS PROCESOS DONDE SEA DEMANDADA UNA ENTIDAD PÚBLICA.

Según el texto del inciso 6º del artículo 612 de la Ley 1564 de 2012 –artículo que reglamenta al interior del Código General del Proceso la notificación personal del auto admisorio de la demanda y del mandamiento de pago, entre otras, a las entidades públicas-, en los procesos que se tramiten ante cualquier jurisdicción, en donde sea demandada una entidad pública, deberá también notificarse el auto admisorio de la demanda a la Agencia Nacional de Defensa Jurídica del Estado, en los mismos términos y para los mismos efectos previstos en esa norma.

Tales parámetros consisten, según el contenido de los incisos 1º y 3º del artículo 612 en comento, en comunicar al representante legal de la Agencia Nacional de Defensa Jurídica del Estado o a quien éste hubiere delegado la facultad de recibir notificaciones, a través de un mensaje dirigido al buzón para notificaciones judiciales que tenga dispuesto la entidad, la existencia del auto, adjuntando copia de éste y de la demanda. El inciso 4º establece la presunción de recibo de la misiva por el destinatario cuando el iniciador recepcione acuse de recibido o se pueda constatar tal hecho por otro medio, de lo cual deberá quedar constancia en el expediente.    

No obstante, en aquellos eventos en los que no se pueda realizar la comunicación en la forma prevista anteriormente, no quedará otro camino que el de acudir a la notificación de la Agencia Nacional de Defensa Jurídica del Estado, de la misma manera que se encuentra prevista para las entidades públicas de conformidad con el artículo 41 del C.P.T..

2. EL ARTÍCULO 41 DEL CÓDIGO PROCESAL DEL TRABAJO CON LA ENTRADA EN VIGENCIA DEL ARTÍCULO 612 DEL CÓDIGO GENERAL DEL PROCESO.

El artículo 41 del Código Procesal del Trabajo, dispone la forma de notificar el auto admisorio de la demanda laboral a las entidades públicas, precisando el momento en que debe entenderse surtida la misma. Sin embargo, con la entrada en vigencia del artículo 612 del Código General del Proceso el día 12 de julio de 2012 (numeral 1º del Art. 627 de la Ley 1564 de 2012), resulta evidente que, a pesar de haberse realizado la notificación, el término de traslado solo podrá empezar a correr una vez agotado el lapso de 25 días previsto en la nueva legislación, pues es clara la norma en disponer que “en este evento, las copias de la demanda y de sus anexos quedarán en la secretaría a disposición del notificado y el traslado o los términos que conceda el auto notificado, solo comenzarán a correr al vencimiento del término común de veinticinco (25) días después de surtida la última notificación.”
EL CASO CONCRETO.

El señor Joaquín Arias Franco presentó demanda ordinaria laboral –fls.3 a 11- con el objeto de se declare la nulidad parcial del dictamen emitido por el Instituto de Seguros Sociales por medio del cual se le fijó una pérdida de la capacidad laboral equivalente al 56.76% de origen común y con fecha de estructuración el 3 de junio de 2009, para que en su lugar se declare que su invalidez se estructuró el 25 de junio de 1989; y con base en ello se condene a la Administradora Colombiana de Pensiones a reconocer y pagar la pensión de invalidez desde la última calenda, los intereses moratorios previstos en el artículo 141 de la Ley 100 de 1993 o en su defecto la indexación de las sumas adeudadas y las costas procesales a su favor.

El Juzgado Primero Laboral del Circuito, luego de encontrar que el libelo introductorio cumplía con los requisitos establecidos en el artículo 25 del C.P.T. y de la S.S., la admitió mediante auto de 16 de julio de 2013 –fls.110 y 111- en donde además ordenó correr traslado de la demanda a la Administradora Colombiana de Pensiones e igualmente que se le comunicara a la Agencia Nacional de Defensa Jurídica del Estado el contenido de esa providencia, para que en los términos del artículo 610 del C.G.P. decida si interviene en el presente caso.
En ese sentido el despacho elaboró “Comunicación Demanda Ordinaria Laboral” dirigida a la Agencia Nacional de Defensa Jurídica del Estado ubicada en la Calle70 Nº 4-60 de la ciudad de Bogotá D.C. –fl.114-.

No obstante, al observar el reverso del mencionado documento –fl.114 vto- se evidencia que el juzgado no envió la comunicación al buzón electrónico de la Agencia Nacional de Defensa Jurídica del Estado, sino que trató de realizarla mediante envío físico a través de la empresa de correos 472, situación ésta que no cumple con los parámetros establecidos en el artículo 612 del C.G.P., pues como se explicó en las consideraciones, la simple comunicación opera cuando se realiza la misma al buzón electrónico de la entidad y a causa de ello se replica un correo electrónico en el que se acusa el respectivo recibido, lo cual no ocurrió en este proceso, por lo que al no hacerse de esa manera, le correspondía al despacho de primera instancia realizar la notificación personal del auto admisorio de la demanda en los términos previstos en el artículo 41 del C.P.T. y de la S.S., lo cual tampoco se hizo.

Es que si en gracia de discusión se validara el envío de la comunicación a través de un medio físico, como lo intentó hacer el Juzgado Primero Laboral del Circuito, se llegaría a la conclusión que en este preciso caso no se tiene la certeza de que la misma fue recibida por la Agencia Nacional de Defensa Jurídica del Estado, pues según la orden de servicio emitida por la empresa de correos 472, ella fue enviada el 17 de julio de 2013, sin que se compruebe en ese documento o en alguno otro, en qué fecha fue recibido; configurándose de esta manera la causal de nulidad 9ª prevista en el artículo 140 del C.P.C., la cual se encuentra establecida también en el numeral 8º del artículo 133 del C.G.P.
Así las cosas, se declarará la nulidad de todo lo actuado a partir de la comunicación enviada a la Agencia Nacional de Defensa Jurídica del Estado el 17 de julio de 2013 y se ordenará al Juzgado Primero Laboral del Circuito que proceda a realizar la comunicación del auto admisorio de la demanda en los términos previstos en el artículo 612 del C.G.P. o en su defecto que realice la notificación de esa providencia a la mencionada entidad en la forma establecida en el artículo 41 del C.P.T. y de la S.S., con el fin de establecer el momento a partir del cual debe contabilizarse el término común de 25 días, cuyo fin definirá el inicio del término de traslado de para esa entidad y la Administradora Colombiana de Pensiones.
Costas en esta instancia no se causaron.
En mérito de lo expuesto, la Sala de Decisión Laboral Nº 2 del Tribunal Superior de Pereira, 

RESUELVE

PRIMERO. DECLARAR la nulidad de todo lo actuado a partir de la comunicación enviada a la Agencia Nacional de Defensa Jurídica del Estado el 17 de julio de 2013.
SEGUNDO. ORDENAR al Juzgado Primero Laboral del Circuito que proceda a realizar la comunicación del auto admisorio de la demanda a la Agencia Nacional de Defensa Jurídica del Estado en la forma prevista en el artículo 612 del C.G.P. o en su defecto que realice la notificación personal de esa providencia conforme a lo establecido en el artículo 41 del C.P.T. y de la S.S., con el fin de establecer el momento a partir del cual debe contabilizarse el término común de 25 días, cuyo fin definirá el inicio del término de traslado para esa entidad y la Administradora Colombiana de Pensiones.

Sin costas en esta instancia.
Notificación surtida en estrados.

No siendo otro el objeto de la presente audiencia se levanta y firma esta acta por las personas que en ella han intervenido.
Los Integrantes de la Sala,

JULIO CÉSAR SALAZAR MUÑOZ

Ponente
FRANCISCO JAVIER TAMAYO TABARES         ISSA RAFAEL ULLOQUE TOSCANO
ALONSO GAVIRIA OCAMPO
Secretario
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