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Radicación Nro.

66001-31-05-003-2015-00519-01

Proceso

 
Ordinario Laboral

Demandante:


Carlos Ernesto Silva Mejía  

Demandado:


Colpensiones

Magistrado Ponente:                Julio César Salazar Muñoz

Juzgado de origen:
            
Juzgado Tercero Laboral del Circuito

Tema:
TRASLADO DEL REGIMEN DE AHORRO INDIVIDUAL AL REGIMEN DE PRIMA MEDIA EN EL CASO DE BENEFICIARIOS DEL REGIMEN DE TRANSICION. Señaló la Corte Constitucional en la sentencia SU130 de 13 de marzo de 2013 con ponencia del Magistrado Gabriel Eduardo Mendoza Martelo, que “… únicamente los afiliados con quince (15) años o más de servicios cotizados a 1° de abril de 1994, fecha en la cual entró en vigencia el SGP, pueden trasladarse “en cualquier tiempo” del régimen de ahorro individual con solidaridad al régimen de prima media con prestación definida, conservando los beneficios del régimen de transición. Para tal efecto, deberán trasladar a él la totalidad del ahorro depositado en la respectiva cuenta individual, el cual no podrá ser inferior al monto total del aporte legal correspondiente en caso de que hubieren permanecido en el régimen de prima media. De no ser posible tal equivalencia, conforme quedó definido en la Sentencia C-062 de 2010, el afiliado tiene la opción de aportar el dinero que haga falta para cumplir con dicha exigencia, lo cual debe hacer dentro de un plazo razonable.”.
Ahora, si bien la mencionada sentencia de unificación prevé que los 15 años con anterioridad al 1º de abril deben ser cotizados, lo cierto es que la Sala de Casación Laboral por medio de sentencias SL 563 de 2013 y más recientemente en la SL 1187 de 11 de febrero de 2015 radicación Nº 53.308 con ponencia del Magistrado Rigoberto Echeverri Bueno, determinó que los afiliados que quieran retornar al régimen de prima media con prestación definida, con los beneficios propios del régimen de transición, deberán acreditar con anterioridad al 1º de abril de 1994 por lo menos 15 años de servicios prestados o cotizados, situación que expuso así:

“Tal cuestionamiento ha sido abordado por la Sala en anteriores oportunidades, en las que ha adoctrinado de manera clara y pacífica que la posibilidad de retornar al régimen de prima media con prestación definida, sin perder los beneficios del régimen de transición, está consagrada únicamente a favor de aquellos afiliados que para el 1 de abril de 1994 tenían más de 15 años de servicios o cotizaciones, de acuerdo con lo dispuesto en el inciso 4 del artículo 36 de la Ley 100 de 1993.”.
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL

SALA LABORAL

MAGISTRADO PONENTE: JULIO CÉSAR SALAZAR MUÑOZ 

AUDIENCIA PÚBLICA

SALUDO. BUEN DÍA

Hoy, quince de junio de dos mil dieciséis, siendo las diez y quince minutos de la mañana, la Sala de Decisión Laboral Nº 2 del Tribunal Superior del Distrito Judicial de Pereira, se declara en audiencia pública con el propósito de resolver el recurso de apelación interpuesto por la señora CARLOS ERNESTO SILVA MEJIA en contra de la sentencia proferida por el Juzgado Tercero Laboral del Circuito el 18 de marzo de 2016, dentro del proceso que promueve en contra de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES, cuya radicación corresponde al Nº 66001-31-05-003-2015-00519-01.

Al acto comparecen las personas que a continuación se identifican:

Demandante y su apoderado:

Demandado y su apoderado:

ANTECEDENTES

Pretende el señor Carlos Ernesto Silva Mejía que la justicia laboral declare que es beneficiario del régimen de transición previsto en el artículo 36 de la Ley 100 de 1993 y que cumple con los requisitos establecidos en la Ley 71 de 1988 y con base en ello aspira que se condene a la Administradora Colombiana de Pensiones a reconocer y pagar la pensión de jubilación por aportes a partir del 1º de octubre de 2014, los intereses moratorios previstos en el artículo 141 de la Ley 100 de 1993 en subsidio la indexación de las sumas reconocidas y las costas procesales a su favor.
Fundamenta sus aspiraciones en nació el 20 de mayo de 1954, por lo que los 60 años de edad los cumplió en la misma calenda del año 2014; sostiene que a 1º de abril de 1994 acredita más de 15 años de servicios, siendo en consecuencia beneficiario del régimen de transición previsto en el artículo 36 de la Ley 100 de 1993; informa que elevó solicitud de reconocimiento de la pensión de jubilación, misma que fue negada mediante la resolución Nº GNR 23823 de 3 de febrero de 2015, por no cumplir los requisitos del artículo 36 de la Ley 100 de 1993, ni tener la densidad de semanas exigidas en la Ley 797 de 2003; indica que el 18 de febrero de 2015 presentó recurso de apelación en contra de ese acto administrativo, el cual fue resuelto negativamente por medio de la resolución Nº VPB 44920 de 25 de mayo de 2015; considera que al sumar a su historia laboral los tiempos de servicios prestados en el sector público antes de la entrada en vigencia de la Ley 100 de 1993, se llega a la conclusión de que es beneficiario del mencionado régimen transicional, pues a 1º de abril de 1994 tiene más de 15 años de servicios, cumpliendo lo establecido también en la sentencia SU 062 de 2010 para gozar de ese régimen a pesar de haberse trasladado en algún tiempo al RAIS.
Al contestar la demanda –fls.80 a 85- la Administradora Colombiana de Pensiones aceptó los hechos relacionados con la solicitud de reconocimiento pensional elevada por el actor y las respuestas dadas por esa entidad a través de las resoluciones reseñadas en la demanda e igualmente que el señor Silva Mejía se trasladó en algún tiempo al RAIS. Frente a los demás hechos expresó que no eran ciertos o que no le constaban. Se opuso a las pretensiones proponiendo las excepciones de mérito que denominó “Inexistencia de la obligación”, “Buena fe” y “Prescripción”.

En sentencia de 18 de marzo de 2016, la funcionaria de primer grado con base en las pruebas allegadas determinó que el señor Carlos Ernesto Silva Mejía a 1º de abril de 1994 tenía cumplidos 39 años de edad, motivo por el que solo sería beneficiario del régimen de transición previsto en el artículo 36 de la Ley 100 de 1993 si para esa calenda tenía acreditados 15 años de servicios y en ese aspecto encontró que para la fecha en que entró en vigencia la Ley 100 de 1993, el demandante prestó sus servicios durante 719.72 semanas, que son menos de los 15 años exigidos para el efecto; por lo que no es beneficiario del mencionado régimen transicional.

Posteriormente estableció que el señor Carlos Ernesto Silva Mejía no tiene derecho a la pensión de vejez prevista en la Ley 797 de 2003, pues para el 20 de mayo de 2014, cuando cumplió los 60 años de edad, no acredita la densidad de semanas exigidas en ese cuerpo normativo, motivo por el que negó la totalidad de las pretensiones de la demanda y declaró probada la excepción de inexistencia de la obligación.
Inconforme con la decisión, el señor Carlos Ernesto Silva Mejía interpuso recurso de apelación, solicitando que se acceda a las pretensiones de la demanda, por cuanto cumple con los requisitos previstos en el artículo 36 de la Ley 100 de 1993 y en la Ley 71 de 1988. En cuanto al tiempo de servicios acreditado a 1º de abril de 1994, sostiene que en la resolución Nº GNR 23823 de 3 de febrero de 2015 condensa parte de la información laboral en donde se evidencia que para esa calenda tiene acreditadas 703 semanas cotizadas, a las cuales hay que adicionarle el tiempo de servicios prestado en el Departamento del Quindío, con cual completaría un total de 830,28 semanas, los cuales corresponden a más de 15 años de servicios, siendo beneficiario del régimen de transición.
En este estado se corre traslado a los asistentes para que presenten sus alegatos.

Oídas las argumentaciones a esta Sala de Decisión le corresponde resolver los siguientes PROBLEMAS JURIDICOS:

¿Es beneficiario el señor Carlos Ernesto Silva Mejía del régimen de transición previsto en el artículo 36 de la Ley 100 de 1993?

De conformidad con la respuesta al interrogante anterior ¿Hay lugar a acceder a las pretensiones de la demanda?
Con el propósito de dar solución al interrogante en el caso concreto, la Sala considera necesario precisar, los siguientes aspectos:

TRASLADO DEL REGIMEN DE AHORRO INDIVIDUAL AL REGIMEN DE PRIMA MEDIA EN EL CASO DE BENEFICIARIOS DEL REGIMEN DE TRANSICION.

Señaló la Corte Constitucional en la sentencia SU130 de 13 de marzo de 2013 con ponencia del Magistrado Gabriel Eduardo Mendoza Martelo, que “… únicamente los afiliados con quince (15) años o más de servicios cotizados a 1° de abril de 1994, fecha en la cual entró en vigencia el SGP, pueden trasladarse “en cualquier tiempo” del régimen de ahorro individual con solidaridad al régimen de prima media con prestación definida, conservando los beneficios del régimen de transición. Para tal efecto, deberán trasladar a él la totalidad del ahorro depositado en la respectiva cuenta individual, el cual no podrá ser inferior al monto total del aporte legal correspondiente en caso de que hubieren permanecido en el régimen de prima media. De no ser posible tal equivalencia, conforme quedó definido en la Sentencia C-062 de 2010, el afiliado tiene la opción de aportar el dinero que haga falta para cumplir con dicha exigencia, lo cual debe hacer dentro de un plazo razonable.”.
Ahora, si bien la mencionada sentencia de unificación prevé que los 15 años con anterioridad al 1º de abril deben ser cotizados, lo cierto es que la Sala de Casación Laboral por medio de sentencias SL 563 de 2013 y más recientemente en la SL 1187 de 11 de febrero de 2015 radicación Nº 53.308 con ponencia del Magistrado Rigoberto Echeverri Bueno, determinó que los afiliados que quieran retornar al régimen de prima media con prestación definida, con los beneficios propios del régimen de transición, deberán acreditar con anterioridad al 1º de abril de 1994 por lo menos 15 años de servicios prestados o cotizados, situación que expuso así:

“Tal cuestionamiento ha sido abordado por la Sala en anteriores oportunidades, en las que ha adoctrinado de manera clara y pacífica que la posibilidad de retornar al régimen de prima media con prestación definida, sin perder los beneficios del régimen de transición, está consagrada únicamente a favor de aquellos afiliados que para el 1 de abril de 1994 tenían más de 15 años de servicios o cotizaciones, de acuerdo con lo dispuesto en el inciso 4 del artículo 36 de la Ley 100 de 1993.”.
EL CASO CONCRETO

Afirma el señor Carlos Ernesto Silva Mejía tanto en la demanda como en la sustentación del recurso de apelación, que es beneficiario del régimen de transición previsto en el artículo 36 de la Ley 100 de 1993, a pesar de haberse trasladado al RAIS, en consideración a que para el 1º de abril de 1994, fecha en la que empezó a regir el Sistema General de Pensiones, acreditaba 15 años de servicios entre el sector público y privado.

Con el fin de determinar si el accionante cumple con el tiempo exigido para ser beneficiario del mencionado régimen transicional, resulta oportuno señalar que la Administradora Colombiana de Pensiones por medio de escrito de 23 de noviembre de 2015 –fl.87- allegó certificación Nº 11077 de la secretaría técnica del comité de conciliación y defensa judicial de esa entidad –fls.88 y 89- en donde de manera unánime se decide no proponer fórmula conciliatoria en este proceso, pues llegaron a la conclusión que el demandante no cumple con los requisitos exigidos para pertenecer al régimen de transición. 

Para llegar a esa conclusión manifiestan que a 1º de abril de 1994 el actor cuenta con 726 semanas de cotización, dentro de las cuales se tuvieron en cuenta todos los tiempos públicos certificados, así: Con el Municipio de Armenia desde el 21 de abril de 1976 hasta el 17 de agosto de 1976 y entre el 1º de noviembre de 1976 y el 31 de octubre de 1978; y con la Gobernación del Quindío entre el 10 de abril de 1981 hasta el 28 de agosto de 1986.

No obstante lo anterior, se observa a folio 55 del expediente, certificado de información laboral emitido por la Secretaría de Educación Departamental del Quindío en donde se indica que el señor Silva Mejía prestó sus servicios en la Gobernación de ese Departamento desde el 21 de agosto de 1973 hasta el 9 de febrero de 1976, tiempo éste que sea de paso advertir, no se encuentra computado en la historia laboral allegada por Colpensiones –fls.91 a 93- y que corresponden a 126 semanas de servicios prestados, que al sumarse a las 726 semanas reconocidas por Colpensiones en la certificación Nº 11077 –fls.88 a 89- suman un total de 852 semanas de servicios antes del 1º de abril de 1994 que representan 16.57 años de servicios; motivo por el que el señor Carlos Ernesto Silva Mejía es beneficiario del régimen de transición previsto en el artículo 36 de la Ley 100 de 1993.

El régimen pensional al que pertenecía el actor antes de que entrara en vigencia el Sistema General de Pensiones era el establecido en la Ley 71 de 1988, pues según la historia laboral –fls.91 a 93-, la certificación Nº 11077 de 17 de noviembre de 2015 –fls.88 y 89- y la certificación de información laboral emitida por el Departamento del Quindío –fl.55-, para ese momento había prestado sus servicios tanto en el sector público como en el privado.
Exige la Ley 71 de 1988 para acceder a la pensión de jubilación por aportes, tener cumplidos 60 años de edad en el caso de los hombres y acreditar 20 años de servicios entre el sector público y el privado.

Según el registro civil de nacimiento emitido por la Notaría Segunda del Círculo de Armenia –fl.16- el demandante nació el 20 de mayo de 1954, por lo que los 60 años de edad los cumplió en la misma calenda del año 2014. En cuanto al tiempo de servicios exigidos, se encuentra que la Administradora Colombiana de Pensiones mediante la resolución Nº VBP 44920 de 25 de mayo de 2015 –fls.25 y 26- le reconoce al actor 1105 semanas de servicios, sin que en ella se tuvieran en cuenta las 126 semanas reportadas por el Departamento del Quindío entre el 21 de agosto de 1973 y el 9 de febrero de 1976; por lo que al sumar esas semanas a las reconocidas por Colpensiones, se obtiene que el señor Carlos Ernesto Silva Mejía prestó sus servicios en el sector público y privado durante 1231 semanas, que equivalen a 23.93 años de servicios; razones por las que tiene derecho que se le reconozca la pensión de jubilación por aportes que solicita.

En cuanto al disfrute de la pensión, se deben tener en cuenta los siguientes aspectos: i) Él cumplió los 60 años de edad el 20 de mayo de 2014; ii) Elevó la solicitud de reconocimiento pensional el 24 de septiembre de 2014, como se evidencia en la resolución Nº GNR 23823 de 3 de febrero de 2015 –fls.17 a 20-; iii) Hizo su última cotización al Sistema General de Pensiones el 30 de septiembre de 2014, como se ve en la resolución Nº VBP 44920 de 25 de mayo de 2015 –fl.25 y 26-.

Conforme con lo expuesto, tiene derecho el accionante a disfrutar la pensión de jubilación por aportes a partir del 1º de octubre de 2014, pues si bien meses después de cumplir los 60 años de edad, procedió a hacer expresa su voluntad ante Colpensiones de acceder a la prestación económica el 24 de septiembre de 2014, lo cierto es que su última cotización al sistema la hizo el 30 de septiembre de esa misma anualidad, por lo que la pensión solo puede empezarla a disfrutar a partir del día siguiente como se dijo líneas atrás. El número de mesadas anuales a reconocer es de 13, de acuerdo con lo establecido en el Acto Legislativo 01 de 2005.
Definido lo anterior, se liquidará la prestación económica, tal como se ve en la siguiente tabla que se pone de presente a los asistentes y que hará parte integrante del acta que se levante con ocasión de esta audiencia.
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	01/01/1988
	31/12/1988
	5,12
	111
	111
	15,86
	25.530
	568.342
	17.524

	01/01/1989
	31/12/1989
	6,57
	365
	365
	52,14
	39.310
	681.972
	69.144

	01/01/1990
	30/04/1990
	8,28
	120
	120
	17,14
	47.370
	652.081
	21.736

	03/03/1993
	31/05/1993
	17,40
	90
	90
	12,86
	488.370
	3.199.104
	79.978

	01/07/1993
	31/12/1993
	17,40
	184
	184
	26,29
	520.830
	3.411.736
	174.378

	01/01/1994
	31/05/1994
	21,33
	150
	150
	21,43
	520.830
	2.783.132
	115.964

	01/06/1994
	31/07/1994
	21,33
	60
	60
	8,57
	613.000
	3.275.656
	54.594

	01/08/1994
	31/12/1994
	21,33
	150
	150
	21,43
	919.500
	4.913.484
	204.728

	01/01/1995
	31/01/1995
	26,15
	30
	30
	4,29
	613.000
	2.671.883
	22.266

	01/02/1995
	28/02/1995
	26,15
	28
	28
	4
	653.866
	2.850.006
	22.167

	01/03/1995
	31/03/1995
	26,15
	30
	30
	4,29
	670.266
	2.921.488
	24.346

	01/04/1995
	31/08/1995
	26,15
	150
	150
	21,43
	752.000
	3.277.742
	136.573

	01/05/1995
	31/05/1995
	26,15
	30
	30
	4,29
	408.000
	1.778.350
	14.820

	01/10/1995
	31/10/1995
	26,15
	30
	30
	4,29
	776.791
	3.385.799
	28.215

	01/11/1995
	31/12/1995
	26,15
	60
	60
	8,57
	752.000
	3.277.742
	54.629

	01/01/1996
	29/02/1996
	31,24
	59
	59
	8,43
	752.000
	2.743.693
	44.966

	01/03/1996
	18/03/1996
	31,24
	18
	18
	2,57
	1.754.667
	6.401.951
	32.010

	01/02/2000
	31/03/2000
	57,00
	60
	60
	8,57
	260.100
	520.109
	8.668

	01/05/2000
	31/12/2000
	57,00
	240
	240
	34,29
	260.100
	520.109
	34.674

	01/01/2001
	26/05/2001
	61,99
	146
	146
	20,86
	286.000
	525.864
	21.327

	01/01/2008
	28/11/2008
	92,87
	328
	328
	46,86
	461.500
	566.402
	51.606

	01/01/2009
	31/08/2009
	100,00
	240
	240
	34,29
	497.000
	566.481
	37.765

	01/09/2009
	31/12/2009
	100,00
	120
	120
	17,14
	496.900
	566.367
	18.879

	01/01/2010
	31/01/2010
	102,00
	30
	30
	4,29
	496.900
	555.261
	4.627

	01/02/2010
	15/06/2010
	102,00
	135
	135
	19,29
	515.000
	575.487
	21.581

	01/01/2011
	09/01/2011
	105,24
	9
	9
	1,29
	535.600
	580.081
	1.450

	01/02/2011
	09/02/2011
	105,24
	9
	9
	1,29
	536.000
	580.514
	1.451

	01/10/2012
	31/10/2012
	109,16
	30
	30
	4,29
	567.000
	592.036
	4.934

	01/11/2012
	18/11/2012
	109,16
	18
	18
	2,57
	566.700
	591.723
	2.959

	01/02/2013
	31/12/2013
	111,82
	330
	330
	47,14
	589.500
	600.887
	55.081

	01/01/2014
	31/01/2014
	113,98
	30
	30
	4,29
	589.500
	589.500
	4.913

	01/03/2014
	30/09/2014
	113,98
	210
	210
	30
	616.000
	616.000
	35.933


Según la tabla anterior, el IBL obtenido del promedio de los salarios devengados por el actor en los últimos 10 años efectivos de servicios es igual a la suma de $ 1.423.884, que al aplicarle la tasa de reemplazo del 75% prevista en la Ley 71 de 1988 arroja una mesada pensional del orden de $1.067.913 a partir del 1º de octubre de 2014.
El retroactivo pensional causado entre el 1º de octubre de 2014 y el 31 de mayo de 2016 es igual a la suma de $24.572.346, como se ve en la siguiente tabla que también hará parte integrante del acta de esta audiencia, advirtiendo que ninguna de las mesadas pensionales causadas se encuentra cobijada por el fenómeno de la prescripción, pues la reclamación administrativa fue presentada el 24 de septiembre de 2014 y la presente acción se inició el 24 de septiembre de 2015 –fl.68-. 
	RESUMEN LIQUIDACION
	VALOR MESADA ACUMULADA                    (A)
	 
	 $                      24.572.346 

	
	INDEXACION MENSUAL
	 
	 $                        1.203.276 

	
	INTERES MORATORIO
	 
	 $                                         - 

	
	VALOR TOTAL
	 
	 $                      25.775.622 

	 
	 
	 
	
	 
	
	 
	 
	 
	X
	1
	1
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	% I MORA
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	2014-10
	30
	0,00%
	 
	            1.067.913 
	                           -   
	                   1.067.913 
	          117,68 
	           106.446 
	2,40%
	0,00%
	                              -   

	2014-11
	30
	0,00%
	 
	            1.067.913 
	                           -   
	                   2.135.826 
	          117,83 
	           104.951 
	2,40%
	0,00%
	                              -   

	2014-12
	30
	0,00%
	 
	            1.067.913 
	            1.067.913 
	                   4.271.652 
	          118,15 
	           203.550 
	2,40%
	0,00%
	                              -   

	2015-01
	30
	3,66%
	 
	            1.106.999 
	                           -   
	                   5.378.651 
	          118,91 
	             97.750 
	2,40%
	0,00%
	                              -   

	2015-02
	30
	0,00%
	 
	            1.106.999 
	                           -   
	                   6.485.649 
	          120,27 
	             84.127 
	2,40%
	0,00%
	                              -   

	2015-03
	30
	0,00%
	 
	            1.106.999 
	                           -   
	                   7.592.648 
	          120,98 
	             77.137 
	2,40%
	0,00%
	                              -   

	2015-04
	30
	0,00%
	 
	            1.106.999 
	                           -   
	                   8.699.646 
	          121,63 
	             70.809 
	2,42%
	0,00%
	                              -   

	2015-05
	30
	0,00%
	 
	            1.106.999 
	                           -   
	                   9.806.645 
	          121,95 
	             67.718 
	2,42%
	0,00%
	                              -   

	2015-06
	30
	0,00%
	 
	            1.106.999 
	                           -   
	                 10.913.644 
	          122,08 
	             66.467 
	2,42%
	0,00%
	                              -   

	2015-07
	30
	0,00%
	 
	            1.106.999 
	                           -   
	                 12.020.642 
	          122,30 
	             64.356 
	2,41%
	0,00%
	                              -   

	2015-08
	30
	0,00%
	 
	            1.106.999 
	                           -   
	                 13.127.641 
	          122,89 
	             58.732 
	2,41%
	0,00%
	                              -   

	2015-09
	30
	0,00%
	 
	            1.106.999 
	                           -   
	                 14.234.640 
	          123,77 
	             50.444 
	2,41%
	0,00%
	                              -   

	2015-10
	30
	0,00%
	 
	            1.106.999 
	                           -   
	                 15.341.638 
	          124,62 
	             42.550 
	2,42%
	0,00%
	                              -   

	2015-11
	30
	0,00%
	 
	            1.106.999 
	                           -   
	                 16.448.637 
	          125,37 
	             35.673 
	2,42%
	0,00%
	                              -   

	2015-12
	30
	0,00%
	 
	            1.106.999 
	            1.106.999 
	                 18.662.634 
	          126,14 
	             57.395 
	2,42%
	0,00%
	                              -   

	2016-01
	30
	6,77%
	 
	            1.181.942 
	                           -   
	                 19.844.576 
	          127,77 
	             15.171 
	2,46%
	0,00%
	                              -   

	2016-02
	30
	0,00%
	 
	            1.181.942 
	                           -   
	                 21.026.519 
	          129,41 
	                       -   
	2,46%
	0,00%
	                              -   

	2016-03
	30
	0,00%
	 
	            1.181.942 
	                           -   
	                 22.208.461 
	          129,41 
	                       -   
	2,46%
	0,00%
	                              -   

	2016-04
	30
	0,00%
	 
	            1.181.942 
	                           -   
	                 23.390.404 
	          129,41 
	                       -   
	0,00%
	0,00%
	                              -   

	2016-05
	30
	0,00%
	 
	            1.181.942 
	                           -   
	                 24.572.346 
	          129,41 
	                       -   
	0,00%
	0,00%
	                              -   


En lo concerniente a los intereses moratorios previstos en la Ley 100 de 1993, precisó la Sala de Casación Laboral en las sentencias de 31 de marzo de 2009 radicación Nº 33.761, 12 de noviembre de 2009 radicación Nº 35.228 y más recientemente la SL-466 de 17 de julio de 2013 radicación Nº 44.363 con ponencia del Magistrado Carlos Ernesto Molina Monsalve, que los intereses moratorios contemplados por ese texto legal operan respecto de las pensiones disciplinadas por el Sistema de Seguridad Social en Pensiones consagrado por esa Ley y en aquellas que sean reconocidas con base en el Acuerdo 049 de 1990 que se otorguen en vigencia de la Ley 100 de 1993; sin embargo, como al señor Silva Mejía se le reconoció la pensión de jubilación por aportes establecida en la Ley 71 de 1988, no hay lugar al reconocimiento de los mismos.
Sin embargo, como solicitó de manera subsidiaria la indexación de las sumas reconocidas y teniendo en cuenta que es sabido que el paso del tiempo afecta el valor adquisitivo de la moneda, tiene derecho el actor a que se le reconozca por ese concepto la suma de $1.203.276, como se ve en la tabla que se puso a disposición de las partes anteriormente.
En el anterior orden de ideas, se revocará en su integridad la sentencia proferida por el Juzgado Tercero Laboral del Circuito el 18 de marzo de 2016, para en su lugar acceder parcialmente a las pretensiones de la demanda.

Costas en ambas instancias a cargo de la Administradora Colombiana de Pensiones en un 90%.

En mérito de lo expuesto, la Sala de Decisión Laboral del Tribunal Superior de Pereira, administrando justicia en nombre de la República y por autoridad de la ley, 

RESUELVE

PRIMERO. REVOCAR EN SU INTEGRIDAD la sentencia proferida por el Juzgado Tercero Laboral del Circuito el 18 de marzo de 2016.
SEGUNDO. DECLARAR que el señor CARLOS ERNESTO SILVA MEJIA tiene derecho a la pensión de jubilación por aportes prevista en la Ley 71 de 1988.

TERCERO. CONDENAR a la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES a reconocer y pagar a favor del accionante la pensión de jubilación por aportes a partir del 1º de octubre de 2014, en cuantía mensual equivalente a la suma de $1.067.913 y por 13 mesadas anuales.

CUARTO. CONDENAR a la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES a reconocer y pagar a favor del actor la suma de $24.572.346 por concepto de retroactivo pensional causado desde el 1º de octubre de 2014 hasta el 31 de mayo de 2016.

QUINTO. CONDENAR a la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES a reconocer y pagar a favor del demandante la suma de $1.203.276, por concepto de indexación.
SEXTO. ABSOLVER a la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES de reconocer y pagar los intereses moratorios previstos en el artículo 141 de la Ley 100 de 1993.

SEPTIMO. CONDENAR en costas en ambas instancias a la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES en un 90%.
Notificación surtida en estrados.

No siendo otro el objeto de la presente audiencia se levanta y firma esta acta por las personas que en ella intervinieron.

Quienes Integran la Sala,

JULIO CÉSAR SALAZAR MUÑOZ

Ponente
FRANCISCO JAVIER TAMAYO TABARES         ISSA RAFAEL ULLOQUE TOSCANO
ALONSO GAVIRIA OCAMPO
Secretario
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